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  (pieczęć organizacji pozarządowej)
                                                       (data i miejsce złożenia oferty)
BIURO DS. ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

URZĄD MIASTA SZCZECIN

               Pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin

OFERTA

ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ *

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

KOCHAM – NIE PIJĘ!

 (rodzaj zadania)

w okresie od 05.10.2010 r. do 30.12.2010 r.

składana na podstawie przepisów działu II

rozdziału 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. Nr 96, poz. 873, z późn. zm.)         

W FORMIE

WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA*

PRZEZ

GMINĘ MIASTO SZCZECIN
(nazwa organu zlecającego)

WRAZ Z

WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE ŚRODKÓW PUBLICZNYCH

W KWOCIE 10 000 zł

I. Dane na temat organizacji pozarządowej

1) pełna nazwa Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Archidiecezji Szczecińsko- Kamieńskiej 

2) forma prawna: stowarzyszenie ( status organizacji pożytku publicznego)

3) numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub w innym rejestrze: KRS 0000048068

4) data wpisu , rejestracji lub utworzenia:  wpis do KRS 15.10.2001 r., rejestracja w Urzędzie Skarbowym: 14.10.1991

5) nr NIP 955-14-89-088  nr REGON 810-57-92-50

6) dokładny adres: miejscowość 70-326  Szczecin ul. Al. Piastów 74/10

7) tel./fax (091) 4880010,  

   e-mail: biuro@srk.szczecin.pl,   http:// www.srk.szczecin.pl
8) nazwa banku i numer rachunku: 

ING Bank Śląski  O/Szczecin  27 1050 1559 1000 0023 2173 3566

9) nazwiska i imiona osób upoważnionych do podpisywania umowy o wykonanie zadania publicznego

· Olgierd Wojciechowicz-  Prezes

· Stefan Petri- Skarbnik

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezpośrednio wykonującej zadanie, o którym mowa w  ofercie: Ośrodek Adopcyjno-Opiekuńczy Stowarzyszenia Rodzin Katolickich, 70-383 Szczecin, ul. Mickiewicza 3, tel. 91 4425085.
11) osoba upoważniona do składania wyjaśnień i uzupełnień dotyczących oferty (imię i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego): Katarzyna Gołębiowska, tel. 501017286

12) przedmiot działalności statutowej:

	a) działalność statutowa nieodpłatna:

9499 Z – Działalność w zakresie nauki, edukacji, wychowania i opieki

Nadrzędnym celem utworzonego w 1991 roku Stowarzyszenia Rodzin Katolickich jest praca na rzecz rodziny, jej dobra i rozwoju. Działalność Stowarzyszenia obejmuje wiele obszarów polityki społecznej: pomoc i działania na rzecz rozwoju dziecka, poradnictwo rodzinne, zagadnienia związane z adopcją i rodzinami zastępczymi, rozwiązywanie problemów alkoholowych i związanych z innymi patologiami społecznymi, a także szeroko pojętą pomoc dla rodzin, rodzin niepełnych, z problemami o podłożu materialnym itp.

Naród rozwija się przez rodzinę. Za fundament silnej moralnie rodziny uznajemy wartości chrześcijańskie, stanowiące aksjologiczne podstawy europejskiego kręgu kulturowego. Oparta zaś na aksjologii polityka prorodzinna winna polegać na  krzewieniu i kształtowaniu etyki życia rodzinnego oraz uwrażliwianiu na dotykające rodziny zjawiska patologiczne   Ponad dziesięcioletnie doświadczenie wynikłe z  działań prowadzonych w ramach Ośrodka Interwencji Kryzysowej, zespołu świetlic środowiskowych, Ośrodka Adopcyjno- Opiekuńczego i Centrum Wspierania Rodziny jednoznacznie wskazują, że największe efekty przynoszą projekty realizowane w ramach wielokierunkowych programów pomocy, obejmujące działania adresowane bezpośrednio do dzieci  i młodzieży jak i ich rodzin. Rodzina stanowi  bowiem naturalną grupę społeczną, w której człowiek się rodzi i wychowuje, naturalne środowisko wychowawcze dzieci („Tam uczymy się istnieć”-               Jan Paweł II ). Spoczywa   na niej odpowiedzialność za rozwój intelektualny, moralny i duchowy dzieci. Za pośrednictwem wspólnoty rodzinnej człowiek wchodzi do społeczeństwa, znajduje w nim swoje miejsce i rozwija własne uzdolnienia. Rodzina kształtuje ducha człowieka, jego charakter, osobowość, umożliwia rozwój moralny, stanowi system społeczny, w którym każda jednostka zależna jest od pozostałych, a zmiana  jednej jednostki powoduje zmiany pozostałych.

Szczególną opieką otaczamy dzieci  osierocone,  z rodzin patologicznych oraz rodziny ubogie, nie radzące sobie z problemami jakie stawia przed nimi codzienność. Chcemy pomóc nie tylko w zaspokojeniu ich podstawowych potrzeb, ale również dać możliwość rozwoju i adaptacji do szybko rozwijającego się otoczenia.  Nasi podopieczni- szczególnie dzieci - inaczej postrzegają świat, my staramy się ich oczyma spojrzeć na trudną i niesprawiedliwą rzeczywistość. Działania które podejmujemy służą poprawie ich sytuacji socjalnej i zwiększeniu poczucia bezpieczeństwa. Dzieciom zaś pomagamy odkryć w sobie nowe talenty i zainteresowania, poprawić warunki nauki, dając często pierwszą okazję do wyjazdu na wakacje. Pozwala to by poczuły się - tak jak tego pragną-  bezpieczne i docenione.

Nasze działania prowadzimy  w ramach Centrum Wspierania Rodziny, Ośrodka Opieki Środowiskowej (zespołu świetlic środowiskowych) oraz poprzez Ośrodek Adopcyjno- Opiekuńczy i Ośrodek Interwencji Kryzysowej. 

Ogromną wagę przykłada Stowarzyszenie do działań zmierzających do przeciwdziałania przemocy w rodzinie, uzależnieniom i patologiom społecznym. Dlatego począwszy od 1998  realizuje kompleksowy, autorski program zapobiegania i przeciwdziałania tym zjawiskom, obejmujący wsparcie psychospołeczne, pomoc prawną, poradnictwo psychologiczne i rodzinne, terapię, wsparcie dla ofiar przemocy oraz osób uzależnionych  i współuzależnionych.  Przygotowany  przez Stowarzyszenie projekt leżał u podstaw przygotowanego przez Gminę Miasto Szczecin we współpracy ze Stowarzyszeniem i innymi organizacjami pozarządowymi miejskiego systemu rozwiązywania i przeciwdziałania wskazanym wyżej problemom i zagrożeniom. Naturalnym centrum                i ośrodkiem koordynującym realizację tych zadań są w opinii Stowarzyszenia gminne ośrodki pomocy rodzinie . Mamy przy tym świadomość, że  ich zasoby własne ( osobowe, instytucjonalne, finansowe) są dalece niewystarczające dla ich w pełni skutecznego  przeprowadzenia, dlatego jako organizacja, która dzięki swej strukturze i zakorzenieniu w środowiskach lokalnych, potrafi szybko rozpoznać i zapewnić skuteczną realizacje potrzeb jednostek, rodzin i społeczności, staramy się aktywnie włączać w podejmowane przez nie działania i podejmowane inicjatywy. 

b) działalność statutowa odpłatna:  nie dotyczy




13) jeżeli organizacja pozarządowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna*/ prowadzi działalność gospodarczą:

a) numer wpisu do rejestru przedsiębiorców,

b) przedmiot działalności gospodarczej

	Nie dotyczy


II. Opis zadania

1. Nazwa zadania

	KOCHAM – NIE PIJĘ!




2. Miejsce wykonywania zadania

	1. Ośrodek Adopcyjno-Opiekuńczy Stowarzyszenia Rodzin Katolickich w Szczecinie, ul. Mickiewicza 3

2. Pogotowie Rodzinne nr 12, Szczecin, ul.Golęcińska 34,

3. Pogotowie Rodzinne nr 20, Szczecin, ul. Jasna 105/16

4. Pogotowie Rodzinne nr 6, Szczecin, ul. Bandurskiego 87/32

5. Pogotowie Rodzinne nr 21, Szczecin, ul. Kochanowskiego 24b




3. Cel zadania

	Głównym celem zadania jest przeciwdziałanie alkoholizmowi oraz nauka metod pracy z dzieckiem trudnym z ryzyka FAS/FAE i pochodzącym z rodziny alkoholowej.

Cele szczegółowe:

· Uwrażliwienie rodziców adopcyjnych na problemy przyjmowanych dzieci spowodowane narażeniem na alkohol w życiu prenatalnym oraz wychowywanych w rodzinach alkoholowych.

· Przeciwdziałanie alkoholizmowi poprzez naukę osób dorosłych sposobów radzenia sobie ze stresem,

· Przekazanie wiedzy o szkodliwości spożywania alkoholu oraz skutkach alkoholizowania się młodzieży.

· Zmotywowanie rodziców biologicznych uzależnionych od alkoholu do podjęcia terapii.

· Podjęcie działań w celu dobudowania relacji wewnątrzrodzinnych.




4. Szczegółowy opis zadania /spójny z kosztorysem/

	Adresatami zadania są rodzice adopcyjni oraz dzieci umieszczone w pogotowiach rodzinnych i ich rodzice biologiczni.

Zadanie składa się z dwóch modułów:

I MODUŁ

Szkolenie „Kocham – nie piję! - dziecko z FAS i dziecko z rodziny alkoholowej w rodzinie adopcyjnej”

Szkolenie zostanie przeprowadzone na grupie rodziców adopcyjnych zakwalifikowanych przez Ośrodek Adopcyjno-Opiekuńczy SRK. Składać się będzie z następujących etapów:

· Dziecko z zespołem FAS w rodzinie adopcyjnej – problematyka, diagnostyka, rehabilitacja.

· Dziecko z rodziny z problemem alkoholowym w rodzinie adopcyjnej – funkcjonowanie, przybierane role, możliwości pomocy i terapii. 

· Profilaktyka – radzenie sobie ze stresem, szkodliwe działanie alkoholu, alkoholizowanie się dzieci i młodzieży.

Zadanie prowadzone będzie przez dwóch pedagogów w sześciu sześciogodzinnych spotkaniach o łącznej liczbie godzin 36. Szkolenie będzie miało charakter cykli wykładów, przeplatanych warsztatami praktycznymi, filmami szkoleniowymi, oraz spotkaniem z rodzicami, którzy wychowują dziecko z zespołem FAS. W ramach prowadzonego szkolenia uczestnicy mają zagwarantowane materiały szkoleniowe, jak i przerwę kawową.

II MODUŁ

Program „Kocham – nie piję! – praca z dzieckiem umieszczonym w pogotowiu rodzinnym i jego rodzicami biologicznymi”

Przed rozpoczęciem pracy w programie zostanie wytypowana grupa dzieci z pogotowi rodzinnych wspieranych przez OAO SRK, których rodzice mają ograniczoną władzę rodzicielską poprzez umieszczenie dzieci w pogotowiu rodzinnym na skutek nadużywania przez nich alkoholu. 

Pedagodzy, psycholog i animator będą pracować w następujących blokach tematycznych:

· Dziecko – praca nad odbudowaniem zaufania dziecka do uzależnionego rodzica.

· Rodzic – praca nad uświadomieniem rodzica o jego uzależnieniu, skutkach dla rodziny, możliwościach walki z nałogiem oraz rekonstrukcji rodziny.

· Dziecko/Rodzic – praca w grupie mająca na celu odbudowanie pozytywnych relacji oraz wzmacnianie więzi pomiędzy dzieckiem a rodzicem.

Projekt realizowany będzie w czterech formach:

1. Dwunastu dwugodzinnych spotkaniach dzieci z pogotowi rodzinnych z psychologiem/pedagogiem na terenie pogotowia rodzinnego. Spotkania te mają na celu pracę terapeutyczną z dzieckiem w środowisku, w którym aktualnie przebywa i czuje się bezpiecznie. Praca polegać będzie na obserwacji dziecka, ustaleniu jego stanu emocjonalnego, pomocy w przełamaniu lęku oraz odbudowie zaufania do rodziców poprzez zabawę terapeutyczną wspomagana będzie przez pedagoga - stazystę.

2. Trzynastu jednogodzinnych spotkań rodzic/dziecko na terenie OAO SRK mających na celu pracę terapeutyczną pedagogów nad odbudowaniem pozytywnych relacji dzieci ze swoimi rodzicami, poprzez warsztaty zajęciowe, które nakłonią dzieci do zabawy i współpracy z rodzicami, a rodziców skłonią do aktywizacji pozytywnej postawy względem dziecka. Zajęcia te mają na celu ukazać dziecku inną twarz rodzica nie tego, który ciągle pije, ale potrafi także się bawić i być czułym. 

3. Trzynastu jednogodzinnych spotkań dziecka z pedagogiem na terenie OAO SRK mających na celu wzrost zaufania dzieci do swoich rodziców poprzez uświadomienie im, że ich rodzice borykają się z chorobą a uzyskując odpowiednie wsparcie potrafią być dobrym rodzicem. Pomoc dziecku w radzeniu sobie z traumą związaną z alkoholizowaniem się rodziców. Zajęcia te prowadzone będą w formie warsztatów poprzez bajkę, przy udziale animatora – klauna, który za pośrednictwem balonów, baniek mydlanych i waty cukrowej będzie przenosić dzieci w świat baśni, w tym czasie pedagog będzie pracować z dzieckiem.

4. Trzynastu jednogodzinnych spotkań rodziców z pedagogiem na terenie OAO SRK mających na celu uświadomienie rodzicom ich uzależnienia, poprzez nakłanianie do autorefleksji, poinformowaniu o formach walki z nałogiem, sposobie podjęcia terapii, możliwości powrotu dzieci do środowiska rodzinnego, funkcjonowaniu rodziny według prawidłowych wzorców.

We wszystkich powyższych formach pracę będzie wspierała pedagog - stażysta. W czasie prowadzonych spotkań zarówno dzieci jak i rodzice będą mieli możliwość skorzystania z przerwy na przekąskę i napój. A realizujący zadanie zagwarantują wszelkie artykuły i materiały niezbędne do wykonania ćwiczeń warsztatowych. 




5. Harmonogram planowanych działań /z podaniem terminów ich rozpoczęcia i zakończenia/ wraz z liczbowym określeniem skali działań planowanych przy realizacji zadania /należy użyć miar adekwatnych dla danego zadania, np. liczba świadczeń udzielanych tygodniowo, miesięcznie, liczba adresatów/

	Tabela w załączniku




6. Zakładane rezultaty realizacji zadania.

	Wśród 12 osób uczestniczących w szkoleniu zostanie:

· Rozpowszechniona problematyka o dzieciach z FAS.

· Stworzona realna możliwość adopcji dziecka z zespołem FAS.

· Upowszechniona wiedza o sposobach pracy rodziny adopcyjnej  z dzieckiem z rodziny alkoholowej.

· Zwiększona świadomość na temat zagadnień przeciwdziałania alkoholizmowi.

· Stworzona umiejętność radzenie sobie z faktem przypisywania łatki „FASIKA” przez społeczeństwo adoptowanym dzieciom z Płodowym Zespołem Alkoholowym.

8 rodzin (dzieci z rodzicami biologicznymi) uczestniczących w programie osiągną:

· Motywację do podjęcia działań w kierunku powrotu dziecka do domu rodzinnego.

· Podjęcie terapii przez rodzica biologicznego.

· Uzyskanie zdolności przez dziecko do uporania się z traumą związaną z alkoholizowaniem się rodziców.

· Wzmocnienie więzi pomiędzy dzieckiem a rodzicem.

· Pozytywną wizję funkcjonowania własnej rodziny.




III. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania

1. Całkowity koszt zadania: 11446, 70 zł

2. Kosztorys ze względu na rodzaj kosztów

	Lp.


	Rodzaj kosztów

(koszty merytoryczne i administracyjne związane z realizacją zadania)


	Ilość jednostek
	Koszt jednostkowy
	Rodzaj miary
	Koszt całkowity

(w zł)


	Z tego z

wnioskowanej

dotacji (w zł)


	Z tego z finansowych środków własnych, środków z innych źródeł oraz wpłat i opłat adresatów

(w zł)*

	1
	Szkolenie „Kocham – nie piję! - dziecko z FAS i dziecko z rodziny alkoholowej w rodzinie adopcyjnej”

(dwóch prowadzących szkolenie)
	72
	60,00 zł
	godz
	4320
	4320
	-

	2
	Program „Kocham – nie piję! – praca z dzieckiem umieszczonym w pogotowiu rodzinnym i jego rodzicami biologicznymi”

	
	Praca z dziećmi - psycholog
	24
	55,00 zł
	godz
	1320
	1320
	-

	
	Praca z dziećmi /rodzicami - pedagog
	26
	50,00 zł
	godz
	2600
	2600
	-

	
	Praca z dziećmi - animator
	13
	40,00 zł
	godz
	520
	520
	-

	
	Praca pedagoga - stażysty
	37
	39,10 zł
	dzień
	1446,7
	-
	1446,7

	3
	Dożywianie
	3
	100
	m-c
	300
	300
	-

	4
	Materiały pomocnicze (artykuły papiernicze i biurowe, balony, bańki itp)
	3
	100
	m-c
	300
	300
	-

	5
	Obsługa administracyjno-księgowa, koszty stałe (czynsz, media)
	3
	Wg faktur
	m-c
	640
	640
	-

	Ogółem


	11446,7
	10 000
	1446,7


3. Uwagi mogące mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

W ramach wkładu własnego SRK zapewnia pracę pedagoga, który swoimi działaniami będzie wspierał pracę pozostałych specjalistów. Osoba ta odpowiedzialna będzie także za organizacyjną stronę zadania: wygenerowanie zaproszeń, przypominania o terminach spotkań, przygotowanie materiałów szkoleniowych w postaci ksera, zakupu materiałów pomocniczych do realizacji zadania, sporządzenia dokumentacji fotograficznej ze spotkań. Ponadto zadaniem pedagoga będzie praca z dziećmi na terenie pogotowia rodzinnego - 24 godziny w 12 cyklach. 

IV. Przewidywane źródła finansowania zadania:

1.

	Źródło finansowania


	zł


	%



	 Wnioskowana kwota dotacji


	10000

	87,36%

	 Finansowe środki własne, środki z innych źródeł oraz wpłaty i opłaty adresatów*

/z tego wpłaty i opłaty adresatów zadania .............................................. zł/
	1446,7


	12,64%

	 Ogółem


	11446,7
	100%




2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsorów, środkach prywatnych lub publicznych, których kwota została uwzględniona w ramach środków własnych.*

	Środki  własne pochodzą z następującego źródła - dotacja PUP Szczecin, Umowa  o zorganizowanie stażu dla osób bezrobotnych nr 295/2010




3. Rzeczowy /np. lokal, sprzęt, materiały/ oraz osobowy /np. wolontariusze/ wkład własny w realizację zadania z orientacyjną wyceną.

	Stowarzyszenie Rodzina Katolickich główne działania prowadzić będzie w siedzibie Ośrodka Adopcyjno-Opiekuńczego w Szczecinie. Ośrodek dysponuje następującymi pomieszczeniami o łącznej powierzchni  115 m²: dwa gabinety terapeutyczne, sala konferencyjna z kącikiem zabaw dla dzieci - co umożliwia komfortowe korzystanie z porady osobom z dziećmi,  pomieszczenie biurowe, poczekalnia, aneks gospodarczy i toaleta.  W pomieszczeniach Ośrodka mogą przebywać jednocześnie trzy osoby nie wiedząc o swojej wzajemnej obecności. Lokal położony w śródmieściu Szczecina. Łatwy dojazd środkami komunikacji miejskiej ze wszystkich dzielnic lewobrzeżnej części miasta oraz podszczecińskich  miejscowości. Wyposażenie:  komputer, drukarka, kserokopiarka, tv, video, radiomagnetofon+ CD, rzutnik,  telefon/fax , internet




V. Inne wybrane informacje dotyczące zadania

1. Partnerzy biorący udział w realizacji zadania /ze szczególnym uwzględnieniem administracji publicznej/.

	Przewidujemy realizację zadania bez udziału partnerów, zakładamy jednocześnie w toku jego realizacji współpracę z:  Caritas Archidiecezji Szczecińsko-Kamieńskiej (umowa o partnerstwie w zakresie obejmującym działania na rzecz rodziny i jej rozwoju, pomocy społecznej i działalności charytatywnej), Stowarzyszeniem „SOS dla Rodziny” (porozumienie o współpracy w ramach Centrum Pomocy Dzieciom Krzywdzonym), Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie,  Stowarzyszeniem „Civitas Cristiana”, poradniami uzależnień , świetlicami środowiskowymi, pedagogami szkolnymi, policją i kuratorami sądowymi , parafiami. 


2. Zasoby kadrowe – przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacje o kwalifikacjach osób, które będą zatrudnione przy realizacji zadań oraz o kwalifikacjach wolontariuszy/.

1. KATARZYNA KUBICA – KUSZTELSKA – mgr pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej (Uniwersytet Szczeciński); ukończone kursy kwalifikacyjne z oligofrenopedagogiki i tyflopedagogiki, edukator programu terapeutyczno- edukacyjnego „FAStryga”; 

2. MAGDALENA TURULA – MĄCZKA – mgr pedagogiki wczesnoszkolnej (Uniwersytet Szczeciński), ukończone studia podyplomowe z zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej 
oraz psychoedukacyjnej terapii dzieci i młodzieży z zaburzeniami zachowania;

3. MAGDALENA CHOJĘTA - BOROWICZ – mgr pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej (Uniwersytet Szczeciński), psychoterapeuta psychodynamiczny, członek Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, studia podyplomowe z pomocy psychologicznej 
oraz studium socjoterapii i psychoterapii młodzieży; 

4. KAMELIA SKUBISZ – mgr psychologii (Katolicki Uniwersytet Lubelski), ukończone studia podyplomowe z profilaktyki i terapii zaburzeń w zachowaniu i socjoterapii 
oraz ukończony kurs podstawowy psychoterapii systemowej indywidualnej i rodzin; 

5. EWA JASINA - mgr pedagogiki opiekuńczo – wychowawczej (Uniwersytet Szczeciński), studia podyplomowe z profilaktyki i terapii zaburzeń w zachowaniu, socjoterapia, ukończony kurs podstawowy psychoterapii systemowej indywidualnej i rodzin;

6. ELŻBIETA RYCHARSKA – mgr pedagogiki rewalidacyjnej (Uniwersytet Szczeciński), studia podyplomowe z pomocy psychologicznej;

7. MONIKA JURKOWSKA – mgr pedagogiki pracy socjalnej i resocjalizacyjnej (Uniwersytet Szczeciński), studentka psychologii (Uniwersytet Szczeciński).

8.  SYLWIA FLANC – KOWALEWSKA -  mgr ekonomii (Akademia Rolnicza), studia podyplomowe  z pedagogiki ogólnej (Uniwersytet Szczeciński); prawa administracyjnego i samorządowego oraz z zakresu organizacji i administrowania pomocą społeczną (WSAP); trener programu szkoleniowego dla rodzin zastępczych - wg programu „Szkoła dla rodzin zastępczych”, zawodowa rodzina zastępcza.

3. Dotychczasowe doświadczenia w realizacji zadań podobnego rodzaju /ze wskazaniem, które z tych zadań realizowane były we współpracy z administracją publiczną/.

	Lp
	Tytuł projektu
	Termin realizacji
	Krótka charakterystyka projektu
	Organ administracji publicznej
	Wartość projektu w PLN

	1
	Wsparcie rodzin w wypełnianiu ról społecznych 
	2008
	 Pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne i rodzinne zajęcia warsztatowe dla dzieci i rodziców.


	MPiPS
	163.000,00

	2
	Profilaktyka,  edukacja konsultacje pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne dla młodzieży ponadgim. i studentów Woj. Zachodniopomorskiego doświadczających i stosujących przemoc


	2008
	Profilaktyka,  edukacja konsultacje, pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne dla młodzieży, warsztaty. 
	Urząd Marszałkowski Woj. Zachodniopomorskiego
	59.000,00

	3
	Akademia III wieku SRK


	2008
	Wykłady i zajęcia warsztatowe dla osób starszych.
	Urząd Marszałkowski Woj. Zachodniopomorskiego
	11.500,00

	4
	Programy profilaktyczno – edukacyjne w zakresie profilaktyki uzależnień skierowane do młodzieży ponadgimnazjalnej  i studentów zamieszkujących Województwo Zachodniopomorskie


	2009
	Profilaktyka,  edukacja konsultacje, pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne dla młodzieży, warsztaty.
	Urząd Marszałkowski Woj. Zachodniopomorskiego
	59.200,00

	5
	Program działań na rzecz dzieci i młodzieży z rodzin ubogich, społecznie zaniedbanych i  zagrożonych patologią 
	2009
	Profilaktyka,  edukacja konsultacje, pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna,
	Zachodniopomorski. Urząd

Wojewódzki
	9.300,00

	6
	Pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne i rodzinne dla ofiar przemocy w rodzinie
	2007
	Profilaktyka,  edukacja konsultacje, pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna,
	Urząd Miejski w Szczecinie
	106.000

	7
	Pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne i rodzinne dla ofiar przemocy w rodzinie
	2009
	Pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne i rodzinne dla ofiar przemocy

 
	Urząd Miejski w Szczecinie
	84.000,00

	8
	Punkt konsultacyjny dla osób uzależnionych od alkoholu
	2009
	Profilaktyka,  edukacja konsultacje, pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne dla osób uzależnionych od alkoholu
	Urząd Miejski w Szczecinie
	21.500,00

	9
	Prowadzenie zespołu pięciu specjalistycznych świetlic środowiskowych


	2006-2010
	Świetlice środowiskowe dla dzieci i młodzieży
	Urząd Miejski w Szczecinie
	2007 160.000,00 

2008 157.000,00 

2009 148.000,00 

2010 157.000,00 



	10
	Prowadzenie Ośrodka Adopcyjno-  Opiekuńczego


	2006-2010
	Edukacja konsultacje, pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo dla rodzin adopcyjnych i zastępczych. Wspieranie rodzicielstwa adopcyjnego i zastępczego


	Urząd Miejski w Szczecinie
	2007 162.000,00

2008  115.300,00 

2009 131.000,00 

2010  144.700,00 

	11
	„Mam rodzinę”
	2009
	Miejski program wspierania rodzicielstwa zastępczego


	Urząd Miejski w Szczecinie  i MPiPS
	18.900,00

	12
	Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego Interwencji Kryzysowej w Nowogardzie


	2007-2008
	Pomoc psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, poradnictwo prawne i rodzinne
	UMiG Nowogard
	2007  12.300,00

2008 8.500,00


4. Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadania z podwykonawców /określenie rodzaju podwykonawców wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim będą uczestniczyć w realizacji zadania/.

	Nie dotyczy




Oświadczam(-my), że:

1) proponowane zadanie w całości mieści się w zakresie działalności naszej organizacji pozarządowej

2) w ramach składanej oferty przewidujemy niepobieranie* opłat od adresatów zadania,

3) organizacja pozarządowajest związana(-ny) niniejszą ofertą przez okres do dnia 05.10.2010 do dnia 30.12.2010 r.,

4) wszystkie podane w ofercie informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(pieczęć organizacji pozarządowej)

                  A. Hoehle                                                               G. Szmuc

                Wiceprezes                                                                Sekretarz 

Stowarzyszenia Rodzin Katolickich                       Stowarzyszenia Rodzin Katolickich 

Archidiecezji Szczecińsko-Kamieńskiej               Archidiecezji Szczecińsko-Kamieńskiej

(podpis osoby upoważnionej lub podpisy osób upoważnionych do składania oświadczeń woli w imieniu organizacji pozarządowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

Załączniki i ewentualne referencje:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciąg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzające status prawny oferenta i umocowanie osób go reprezentujących.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe /bilans, rachunek wyników lub rachunek zysków i strat, informacja dodatkowa/ za ostatni rok.*

3. Umowa partnerska lub oświadczenie partnera /w przypadku wskazania w pkt V.1. partnera/.*

4. Oświadczenie podmiotu (załącznik nr 1)

5. ...................................................................................................................................................

Poświadczenie złożenia oferty

	


Adnotacje urzędowe (nie wypełniać)

	


 _____________

* Niepotrzebne skreślić.


